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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
Nowoczesna Edukacja — projekt partnerski Gminy Wroctaw i Gminy Kobierzyce

nr FEDS.08.01-1Z.00-0100/24

§1

Postanowienia ogdlne

Projekt jest wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Dolnego
Slaska 2021-2027, Dziatanie FEDS.08.01 Dostep do edukacii.
Celem giownym Projektu jest rozwoj ksztafcenia ogdlnego, ktory zostanie osiagniety
m.in. poprzez realizacje zaje¢ dodatkowych podnoszacych umiejetnosci
programowania i wykorzystywania TIK, dziatania rozwijajace zainteresowania i
uzdolnienia ucznidw, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze, dziatania wspierajgce
zdrowie psychiczne dzieci, zajecia antydyskryminacyjne oraz doradztwo zawodowe.
Dziatania zostang uzupetnione poprzez doposazenie szkét w pomoce dydaktyczne
niezbedne do realizacji zaje¢ oraz kursy i szkolenia rozwijajace umiejetnosci
zawodowe i spoteczne kadry pedagogicznej i zarzadzajgcej. ‘
Projekt jest realizowany przez Gmine Wroctaw (Partner wiodgcy) w partnerstwie z
Gming Kobierzyce (Partner). Gtdwnym realizatorem Projektu jest Centrum Placowek
Ksztatcenia Zawodowego we Wroctawiu, na podstawie petnomocnictwa dla Dyrektora
— Anny Chotodeckiej z dnia 08.01.2025 o nr 16/11/10/25
Adres Biura Projektu:

Centrum Placdéwek Ksztatcenia Zawodowego we Wroctawiu

53-611 Wroctaw, ul. Strzegomska 49a

http://www.cpkz.edu.pl

§2

Stownik pojec
w regulaminie jest mowa o:
Projekcie — nalezy przez to rozumiec projekt realizowany na podstawie umowy o
dofinansowanie projektu Nowoczesna edukacja - projekt partnerski Gminy Wroctaw i
Gminy Kobierzyce nr FEDS.08.01-1Z2.00-0100/24-00 wspotfinansowany ze srodkdw Unii
Europejskiej w ramach Priorytetu nr 8 ,Fundusze Europejskie dla edukacji na Dolnym
Slasku” Dziatania nr FEDS.08.01 ,Dostep do edukacji” Programu Fundusze Europejskie
dla Dolnego Slgska 2021-2027 wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.
Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w
projekcie ,Nowoczesna Edukacja — projekt partnerski Gminy Wroctaw i Gminy
Kobierzyce”.
Beneficjencie - naleiy przez to rozumie¢ Gmine Wroctaw — Partnera Wiodgcego,
dziatajgcg w imieniu wlasnym i Partnera oraz na rzecz wfasng i Partnera.
CPKZ - nalezy przez to rozumiec¢ Centrum Placowek Ksztatcenia Zawodowego we
Wroctawiu - Realizatora Wiodgcego Projektu.



5;

10.

11.

12.

13.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez DOLNY
dla Dolnego $lgska _ Polska Unie Europejska “ l % SLASK
Biurze Projektu — nalezy przez to rozumiec Zespdt Projektowy w Centrum Placowek
Ksztafcenia Zawodowego we Wroctawiu.
Szkoty objete Projektem - nalezy przez to rozumiec¢ nastepujace szkoty:
a. Gmina Wroctaw:
e Szkota Podstawowa Nr 3, ul. Bobrza 3, 54-220 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 8, ul. Kowalska 105, 51-424 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 18 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 21, ul. Poznanska
26, 53-630 Wroctaw
o Szkota Podstawowa Nr 28, ul. Grecka 59, 54-406 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 75 z Oddziatami Integracyjnymi w Zespole Szkét Nr 21, ul.
Piotra Ignuta 28, 54-152 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 76 z Oddziatami Sportowymi, ul. Wandy 13, 53-320
Wroctaw
s Szkota Podstawowa Nr 78, ul. Jednosci Narodowej 195, 50-303 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 84, ul. tukasza Gornickiego 20, 50-337 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 91 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 24, ul. Stefanii
Sempotowskiej 64, 51-661 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 93, ul. Niemcewicza 29-31, 50-238 Wroctaw
e Szkota Podstawowa Nr 99, ul. Gtubczycka 3, 52-026 Wroctaw
e Srkota Podstawowa Nr 113 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym Nr 1, ul. Zemska 1
C, 54-438 Wroctaw
a. Gmina Kobierzyce:
e Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Pustkowie Zurawskim,
ul. Kolejowa 46, 55-040 Pustkéw Zurawski
e Szkota Podstawowa w Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Bielanach Wroctawskich,
ul. Akacjowa 1, 55-040 Bielany Wroctawskie
e Szkota Podstawowa w Kobierzycach, ul. Parkowa 7, 55-040 Kobierzyce
Komisja Rekrutacyjna- nalezy przez to rozumie¢ zespdt powotany przez Dyrektora
szkoty/ Dyrektora CPKZ, ktdrego zadaniem jest rekrutacja Uczestnikow/Uczestniczek
do Projektu.
Zespot Wychowaweczy - nalezy przez to rozumiec zespot powotany przez Dyrektora
szkoty, ktorego zadaniem jest rekrutacja Uczestnikow/Uczestniczek do zajec
pozaszkolnych (wyjscia i wycieczki).
Dokumenty rekrutacyjne — nalezy przez to rozumie¢ dokumenty funkcjonujace
w procesie rekrutacji, bedace zrodtem danych stuzgcych do monitorowania
wskaznikéw, o nazwie Formularz zgtoszenia i Deklaracja udziatu w projekcie.
Uczestnik/Uczestniczka Projektu — nalezy przez to rozumied ucznia/uczennice i
nauczyciela/nauczycielke zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie przez Komisje
Rekrutacyjng i/lub Zespét Wychowawczy.
Nauczycielka/Nauczyciel — pracownik pedagogiczny zatrudniony w szkole
uczestniczgcej w projekcie.
Rodzic - nalezy przez to rozumiec rodzica a takie prawnych opiekundw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczag nad dzieckiem.
Osoba z niepelnosprawnosciami — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy
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z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim
orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia. Dla dzieci
w wieku przedszkolnym oraz ucznidw, wychowankow i stuchaczy szkot i placowek
systemu o$wiaty, na potrzeby wsparcia w celach szczegdtowych okreslonych
wart. 4 ust. 1 lit. e i f rozporzagdzenia EFS+, przyjmuje sie definicje ucznia/dziecka
z niepetnosprawnoscia, okreslong w , Wytycznych dotyczacych realizacji projektow
z udziatem $rodkow EFS+ w regionalnych programach na lata 2021-2027".
Specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne — nalezy przez to rozumiec indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznidw/uczennic, o ktérych mowa
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017, poz. 1591 z pozn. zm.).
Zasada réwnosci kobiet i mezczyzn - nalezy przez to rozumiec zasade, ktéra polega na
zwalczaniu wykluczenia spotecznego i dyskryminacji oraz wspieraniu sprawiedliwosci
spotecznej iochrony socjalnej, réwnosci kobiet i mezczyzn, solidarnosci miedzy
pokoleniami oraz ochrone praw dziecka.
Zasada réwnoséci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnosécia — nalezy przez to rozumie¢ zasade ukierunkowana
na zwalczanie, i zapobieganie wszelkim formom dyskryminacji w stosunku do osob
na nig narazonych, a takze zwiekszanie dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.
Zasada zréwnowazonego rozwoju, w tym zasadg ,,hie czyr powainych szkéd” (DNSH)
- nalezy przez to rozumieé zasade niewspierania ani nieprowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, ktora czyni znaczace szkody dla ktoregokolwiek z szesciu celow
srodowiskowych (tagodzenie zmian klimatu; adaptacja do zmian klimatu; odpowiednie
uzytkowanie i ochrona zasobdéw wodnych i morskich; gospodarka o obiegu
zamknietym, w tym zapobieganie powstawaniu odpaddéw i recykling; zapobieganie
i kontrola zanieczyszczern powietrza, wody lub ziemi; ochrona i odtwarzanie
biordznorodnosci i ekosystemow).
§3

Zatozenia Projektu
Projekt jest realizowany od dnia 01.01.2025 do dnia 30.11.2026 r.
Wszystkie dziatania w Projekcie sg realizowane z zasadami:

a) zasadg rownosci kobiet i mezczyzn;

b) zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob 2
niepetnosprawnoscia;

c) zasadg zrownowazonego rozwoju, w tym zasadg ,nie czyd powainych szkod”
(DNSH)

oraz:

d) Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r,;

e) Konwencjg o Prawach Osob Niepetnosprawnych sporzadzong w Nowym Jorku z
dnia 13 grudnia 2006 r. (w szczegolnosci praw ujetych w art. 5-9, art. 12, art. 16,
art. 19-21, art. 24-30).

Udziat w Projekcie jest dobrowolny i nieodplatny.
Wsparciem w ramach Projektu skierowane jest do:
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a) 15 szkoét podstawowych na terenie Gminy Wroctaw i Gminy Kobierzyce
wymienionych w § 2 pkt. 6 —w zakresie stworzenia warunkow do rozwoju
ksztatcenia ogdlnego poprzez kompleksowe i zindywidualizowane dziatania na
rzecz wsparcia uczniow/uczennic.
b) Ucznidéw/uczennic szkét — w zakresie realizacji ksztatcenia ogélnego oraz
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
c) Nauczycieli/nauczycielek szkét — w zakresie doskonalenia zawodowego.

&4
Uczestnicy/Uczestniczki Projektu

1. W ramach Projektu wsparciem zostang objeci:

a)

b)

Uczniowie/uczennice, ktérzy w dniu posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej lub/i
Zespotu Wychowawczego znajdujg sie na liscie uczeszczajgcych do szkoty objete;j
Projektem

Nauczyciele/nauczycielki zatrudnieni w szkotach, ktérzy zgtosili potrzebe
doskonalenia zawodowego w ankietach/rozmowach bedacych podstawa do
opracowania diagnoz potrzeb edukacyjnych szkof.

2. Uczestnikami Projektu mogg by¢ tylko osoby, ktére zostaty zakwalifikowane do
Projektu przez Komisje Rekrutacyjng i/lub Zespét Wychowawczy w szkotach objetych
Projektem lub w Biurze Projektu.

§5

Wosparcie realizowane w ramach projektu

W ramach Projektu bedzie realizowane wsparcie majgce na celu podnoszenie i nabywanie
umiejetnosci oraz kompetencji, w tym: umiejetnosci kluczowe, kompetencje przysztosci,
pomoc psychologiczno-pedagogiczna, kompetencje zielone i ekologiczne oraz dziatania
antydyskryminacyjne.

1. W ramach Projektu realizowane jest nastepujace wsparcie dla uczniow/uczennic:
e Ksztattowanie kompetencji kluczowych poprzez realizacje zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych, rozwijajacych oraz kotek i warsztatow

a) Zajecia rozwijajace zainteresowania
b) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
c) Zajecia z kéti warsztatow

d) Zajecia z doradztwa zawodowego

e) Zajecia z programowania i kodowania

Wspieranie zdrowia psychicznego ucznidw

a) Zajecia z zakresu poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego

b) Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne

c) Wycieczkii wyjscia integracyjne

d) Zajecia z zakresu bezpiecznego i Swiadomego korzystania ze Swiata cyfrowego
e) Zajecia antydyskryminacyjne

Wspieranie edukacji ekologicznej u uczniow
a) Zajecia promujace zrownowazony styl zycia
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b) Zajecia popularyzujgce ochrone srodowiska i ekologig
c) Wycieczki i wyjscia z zakresu edukacji ekologicznej

e Budowanie i wzmacnianie umiejetnosci STEM/STEAM wsrdd uczniow/uczennic
a) Zajecia z robotyki
b) Zajecia z wykorzystaniem okularow VR
c) Zajecia z wykorzystaniem druku 3D

Doskonalenie kompetencji i kwalifikacji nauczycieli oraz kadry zarzadzajgcej. W ramach
tej formy wsparcia bedg realizowane szkolenia/warsztaty wskazane w Zatgcznik nr 2 -
Formularz zgtoszenia/Deklaracja udziatu w Projekcie (nauczyciel/nauczycielka).

§6
Rekrutacja — zatozenia ogdlne
Rekrutacja uczestnikow/czek moze by¢ przeprowadzona w Szkole, ktdéra ztozyta
Deklaracje Udziatu w Projekcie w Biurze Projektu.

Przedmiotem rekrutacji jest zakwalifikowanie uczestnikéw/czek do wsparcia:

a) ucznidw/uczennic - wsparcie okreslone w § 5 ust 1 (rozwdj ksztatcenia ogdlnego i
pomoc psychologiczno-pedagogiczna)

b) nauczycieli/nauczycielek - wsparcie okreslone w § 5 ust 2 (doskonalenie
zawodowe).

Rekrutacja odbywa sie w sposéb ciggly w czasie trwania Projektu.

Rekrutacje poprzedzi akcja informacyjno-promocyjna prowadzona w szkotach

objetych Projektem oraz poprzez strone internetowg projektu www.cpkz. edu.pl. Akcja

ta bedzie obejmowac:

a. przekazanie rodzicom/opiekunom prawnym przez Dyrektora szkoty informacji o
o rekrutacji za posrednictwem dziennika elektronicznego,

b. szczegétowe omowienie przez wychowawcow klas podczas spotkan z rodzicami
procesu rekrutacji i korzysci ptyngcych z udziatu w projekcie,

c. przekazanie nauczycielom/nauczycielkom przez Dyrektora szkoty informacji
o rekrutacji za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Zgtoszenie do udziatu w Projekcie odbywa sie na podstawie wypeinionych
Dokumentéw rekrutacyjnych (Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszenia/Deklaracja udziatu
w Projekcie (dziecko), Zatgcznik nr 4 - Instrukcja rekrutacji (dziecko), Zatacznik nr 2 -
Formularz zgtoszenia/Deklaracja udzialu w Projekcie (nauczyciel/nauczycielka),
Zatgcznik nr 5 - Instrukcja rekrutacji (nauczyciel/nauczycielka).

Dokumenty rekrutacyjne sg dostepne w sekretariacie szkét objetych Projektem oraz
na stronie Biura Projektu: www.cpkz.edu.pl
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Dokumenty rekrutacyjne zawieraja: dane osobowe, adresowe kandydata/kandydatki,
zgtoszenie do objecia wsparciem w projekcie, deklaracje udziatu w projekcie, klauzule
informacyjng dotyczacg przetwarzania danych osobowych.

Szczegbtowy tryb postepowania rekrutacyjnego uczestnikow/uczestniczek zawiera
Zatacznik nr 4 - Instrukcja rekrutacji (dziecko) i Zatgcznik nr 5 - Instrukcja rekrutacji
(nauczyciel/nauczycielka) do Regulaminu.

W przypadku ucznia/uczennicy niepetnoletniego Dokumenty rekrutacyjne wypetniajg
i podpisujg rodzice/opiekunowie prawni.

W szczegdlnych  przypadkach probleméw z  wypetnieniem Dokumentow
rekrutacyjnych dopuszcza sie spotkanie pracownika Biura Projektu z potencjalnym
uczestnikiem/uczestniczkg projektu, po zgtoszeniu na adres Biura Projektu lub
sekretariatu szkoty objetej wsparciem w projekcie.

W zaleznosci od rozpoznanych potrzeb Uczestnicy Projektu moga wzig¢ udziat w kilku
rodzajach zaje¢ dodatkowych /szkolen.

Komisja rekrutacyjna/Zespot wychowawczy

a) kwalifikuje uczennice/ucznia do udzialu w Projekcie na podstawie
rozpoznanych potrzeb do formy wsparcia z katalogu zajec realizowanych w
danej szkoty,

b) Kwalifikuje nauczycielke/nauczyciela do szkolenia wskazanego przez
kandydata z katalogu szkolen,

c) sporzadza protokot z posiedzenia,

d) sporzadza listy uczestnikow/uczestniczek,

e) sporzadza liste rezerwowa,

f) powiadamia o wynikach rekrutacji,

g) identyfikuje indywidualne potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci,

h) Identyfikuje szczegdlne potrzeby uczestnikéw/uczestniczek wynikajgce z
niepetnosprawnosci zgtoszone w Dokumentach rekrutacyjnych.

Projekt bedzie otwarty na udziat wszystkich zainteresowanych osoéh, nie bedzie
dyskryminowat zadnych grup ze wzgledu na posiadane cechy. Rekrutacja bedzie
prowadzona z poszanowaniem zasady rownosci ptci i niedyskryminacji, w tym
rownego traktowania osob LGBTiQ+. Podjete zostang dziatania, aby informacja o
projekcie i oferowanym w nim wsparciu dotarta do wszystkich zainteresowanych
0s6b, w tym rowniez do osob z niepetnosprawnosciami poprzez zachowanie
dostepnosci cyfrowe;j.

§7
Kryteria rekrutacji
W procesie rekrutacji obowigzujg formalne oraz merytoryczne kryteria naboru do
Projektu.
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2. Kryteria rekrutacji ucznidw/uczennic do zaje¢ dodatkowych:
Kryteria formalne:
e status ucznia szkoty podstawowej, objetej wsparciem
e ztozenie Dokumentdow rekrutacyjnych w formie elektronicznej i/lub
papierowej (podpisane]j przez rodzica/opiekuna prawnego)
Kryteria premiujace:
® orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci — 1 pkt
» zamieszkiwanie na obszarach wiejskich — 1 pkt
* motywacja/zainteresowania ucznia/uczennicy (opinia wychowawcy/
nauczyciela) — 1 pkt
3. Kryteria rekrutacji uczniow/uczennic do udziatu w wyjsciach, wycieczkach:
Kryteria formalne:
e status ucznia szkoty podstawowej, objetej wsparciem,
» ztozenie Dokumentdw rekrutacyjnych w formie elektronicznej i/lub
papierowe] (podpisanej przez rodzica/opiekuna prawnego)
Kryteria premiujgce:
® orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci — 1 pkt
e wielodzietnos¢ rodziny — 1 pkt
4. Kryteria rekrutacji nauczycieli/nauczycielek do doskonalenia zawodowego
Kryteria formalne:
ezatrudnienie w szkole objetej Projektem,
sztozenie Dokumentéw rekrutacyjnych w formie elektronicznej i/lub
papierowej w szkole objetej projektem
Kryteria premiujgce:
sindywidualna potrzeba w zakresie doskonalenia nauczyciela/nauczycielki
zbadana w diagnozie potrzeb uwzgledniajgca ewentualne deficyty kwalifikacji
oraz perspektywe przysztego wykorzystania nabytych umiejetnosci
podczas prowadzenia zajec z uczniami — 1 pkt
sorzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci — 1pk

5. Aby zakwalifikowa¢ sie do udziatu w projekcie, konieczne jest zaréwno wypetnienie
formularza (papierowego lub elektronicznego), jak i ztozenie podpisanej deklaracji.
Wykaonanie tylko jednej z tych czynnosci nie wystarczy do przyjecia do projektu.

6. W przypadku wiekszego zainteresowania Projektem, przewyzszajgcego liczbe
dostepnych miejsc, zostanie utworzona przez Komisje Rekrutacyjng i/lub Zespot
Wychowawczy lista rezerwowa. Na miejsce osoby, ktéra rezygnuje ze wsparcia przed
rozpoczeciem danej formy wsparcia, zakwalifikowana zostanie osoba z listy
rezerwowej, w przypadku braku takich oséb zostanie przeprowadzona dodatkowa
rekrutacja. W przypadku niewystarczajgcego zainteresowania udziatem w projekcie
wdrozone zostang dodatkowe dziatania: organizacja spotkan dla uczestniczacych w
celu przedstawienia korzysci ptyngcych z udziatu w projekcie.
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§8
Uprawnienia i obowigzki Uczestnika/ki Projektu
1. Uczestnik/uczestniczka Projektu uprawniony/uprawiona jest do nieodptatnego
udziatu w Projekcie.
2. Uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do kontaktowania sie z Biurem projektu
w sprawach zwigzanych z udziatem w Projekcie.
3. Uczestnik/uczestniczka Projektu ma prawo do rownego traktowania.
4. Uczestnik/uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do:
a) udziatu w zajeciach/szkoleniach wedtug wskazanego/uzgodnionego terminarza,
b) potwierdzenia uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci (Uczestnicy Projektu
pefnoletni)
c) wypetniania ankiet ewaluacyjnych i monitoringowych w czasie trwania i po
zakoiczeniu Projektu
d) zgtaszania zmian w zakresie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych (w
przypadku dziecka — zmiany zgtasza rodzic)

§9

Uprawnienia i obowigzki Realizatora Projektu

1. Realizator Projektu zobowigzuje sie do:

a) dbatosci o jak najwyzszy poziom merytoryczny dziatan i statego ewaluowania
dziatan podejmowanych w ramach realizowanego Projektu,

b) zapewnienia Uczestnikom/uczestniczkg Projektu mozliwosci bezptatnego
korzystania ze zorganizowanych w ramach Projektu dziatan, zgodnie z zapisami
wniosku o dofinansowanie Projektu oraz harmonogramem udostepnionym
Uczestnikom/uczestniczka.

2. Realizator Projektu ma prawo do:

a) uzyskania od Uczestnikéw/uczestniczek Projektu wszelkich niezbednych
dokumentow pozwalajacych na realizacje Projektu,

b) zmiany termindw realizacji szkolen/zaje¢, o czym poinformuje Uczestnikdw
Projektu ze stosownym wyprzedzeniem poprzez informacje zamieszczong na
stronie internetowej Projektu oraz przekazang Szkotom,

c¢) monitoringu zgodnosci realizowanych dziatan z zaktadanymi celami i
harmonogramem a takze monitoringu wskaznikow.

§10
Zasady monitorowania i ewaluacji Projektu
1. W ramach realizacji Projektu prowadzony jest biezgcy monitoring dziatan
zaplanowanych w harmonogramie Projektu.

2. Realizator Projektu jest zobowigzany do pomiaru wskaznikdw Projektu. Pomiar
wskaznikow bedzie nastepowat w momencie rekrutacji do Projektu, w czasie trwania
Projektu oraz na zakonczenie Projektu.

3. Zrédtem danych stuzacych do pomiaru wskaznikéw dotyczacych
Uczestnikdw/uczestniczek s3:
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a) dokumenty rekrutacyjne,
b) protokoty Komisji Rekrutacyjnej/Zespotu Wychowawczego
c) dziennik zajec z listg obecnosci na zajeciach
d) dziennik szkolen z listg uczestnikow szkolen
e) lista obecnosci podpisane przez osoby uczestniczace i Wykonawce ustugi
doskonalenia zawodowego
f) testy ex ante, ex post
g) arkusz obserwacji
h) Raport nauczyciela/nauczycielki prowadzgcego/prowadzacej raport z nabycia
kompetencji
4. Informacje powyzsze beda wykorzystywane do wywigzania sie Beneficjenta z
obowiazkow sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytucji Posredniczgcej.

§11
Rezygnacja z udziatu w Projekcie

1. W uzasadnionych przypadkach Uczestnik/czka Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu
w Projekcie.

2. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie, Uczestnik/uczestniczka lub rodzic/opiekun
prawny jest zobowigzany poinformowac o tym Dyrektora Szkoty/lub osobe przez niego
wyznaczong w formie pisemnej poprzez ztozenie formularza/oswiadczenia o rezygnacji z
udziatu w projekcie.

3. Na miejsce osoby, ktdra rezygnuje ze wsparcia przed rozpoczeciem danej formy wsparcia,
zakwalifikowana zostanie osoba z listy rezerwowej, w przypadku braku takich osdb
zostanie przeprowadzona dodatkowa rekrutacja.

§12
Postanowienia koncowe
1. Regulamin jest dostepny dla zainteresowanych osob i instytucji w siedzibie Biura
Projektu, pod adresem www.cpkz edu.pl oraz w sekretariacie Szkdét objetych
Projektem.

2. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego regulaminu.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje przez caty okres
realizacji Projektu.

DYREKTOR

mgr An {a\Cholodecka
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data podpis Dyrektora Centrum Placéwek Ksztatcenia Zawodowego
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Zatgczniki do niniejszego Regulaminu:
Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszenia/Deklaracja udziatu w Projekcie (dziecko)

Zatgcznik nr 2 - Formularz zgtoszenia/Deklaracja udziatu w Projekcie
(nauczyciel/nauczycielka)

Zatgcznik nr 3 - Deklaracja udziatu Szkoty w Projekcie
Zatgcznik nr 4 - Instrukcja rekrutacji (dziecko)

Zatgcznik nr 5 - Instrukcja rekrutacji (nauczyciel/nauczycielka)
Zatgcznik nr 6 - Deklaracja udziatu (dziecko)

Zatgcznik nr 7 - Deklaracja udziatu (nauczyciel/nauczycielka)
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